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Amatrice, 25/11/2024 

 

All’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 
All’Ufficio IX Ambito Territoriale Provincia di Rieti 

Agli Interessati  

All’Albo 

 

 

Oggetto: Interpello Nazionale classe di concorso ADEE Scuola Primaria - Sostegno 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO   il comma 23 dell’Art. 13 dell’O.M. n .  88 del 16/05/2024 “ Procedure 

di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’art. 4, 

commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento 

delle relative supplenze per il personale docente ed educativo”; 

VISTO  il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in 

attuazione dell’articolo14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, 

n.19, convertito con modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56; 

VISTA  la Circolare Ministeriale n. 115135 del 25/07/2024 avente oggetto 

“ Anno scolastico 2024/2025 - Istruzioni e indicazioni operative in materia 

di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.”, ed in particolare il 

punto 2; 

VISTO   il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di 

protezione dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento 

dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n.2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal 

D.lgs.n.101/18; 

VISTO   il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo 

unico Delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa”; 

VISTO   il CCNL – comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024; 

VISTO   il D.lgs. n. 165/2001,ed in particolare il comma 4, riguardante l’adozione da parte 

del Dirigente Scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale; 
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CONSIDERATO che è previsto l’interpello per coprire le necessità di supplenza quando gli 

scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno 

consentito l’individuazione di un avente titolo; 

CONSIDERATO  che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa 
non hanno consentito l’individuazione di un avente titolo; 

CONSIDERATA  la necessità di reperire n. 1 docente in possesso dell’abilitazione e della 

specializzazione per i posti di sostegno o del titolo di studio che permetta 

l’insegnamento in oggetto; 

TENUTO CONTO  dell’avviso Prot. n. 16671/VII del 08/11/2024 finalizzato all’individuazione 

ed al reclutamento di una figura docente in possesso del titolo per 

l’insegnamento di sostegno nella Scuola Primaria; 

PRESO ATTO della graduatoria Prot. n. 17005/VII del. 13/11/2024 contenente l’elenco 

delle domande pervenute; 

TENUTO CONTO  che tutti gli aspiranti sono stati esclusi per mancanza del requisito di accesso 

richiesto; 

CONSIDERATO  che permane la necessità di reperire n. 1 docente per n. 1 posto classe di 

concorso ADEE Scuola Primaria – Sostegno; 
 

EMETTE 

 

un avviso per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento 

di n. 1 supplenza avente le seguenti caratteristiche: 

 

Classe di 

concorso 

Tipologia 

di posto 
Durata Orario Sede 

ADEE 
SOSTEGNO 

PRIMARIA 

Dal 29/11/2024 

al 28/02/2025 

24 ore 

settimanali 
dal lunedì 

al venerdì 

Scuola Primaria Plesso di 

Amatrice Frazione San Cipriano 

02012 Amatrice 

L’avviso è rivolto ai docenti in possesso del titolo di studio che permetta l’insegnamento in 

oggetto. 

Tutti i titoli devono essere conseguiti entro la data di pubblicazione dell’interpello. 

La supplenza sarà conferita all’aspirante in possesso dei titoli secondo il seguente ordine di priorità: 

 

a) Laurea in Scienze della Formazione Primaria;  

b) Laurea in Scienze dell’Educazione; 

c) Diploma di istituto magistrale conseguito entro l’A.S. 2001/2002 per la Scuola Primaria; 

d) Altro titolo. 

 

Nel caso in cui più aspiranti abbiano aderito all’interpello, al fine di rispondere alle esigenze di 

urgenza della procedura, e, in particolare, qualora vi fossero numerose candidature, si procederà a 

graduare le disponibilità per categorie omogenee, secondo l’ordine di priorità nel possesso dei 

requisiti di cui al punto precedente lettere a), b), c) e d), passando al gruppo successivo solo in caso 

di mancata copertura del posto.  

Per assegnare la supplenza verrà stilata un’apposita graduatoria sulla base dei criteri di seguito 

riportati: 



 

 

DIPLOMA 

VALUTAZIONE PUNTI 

3-41 / 60-70 1 

42-47 / 71-79 2 

48-53 / 80-89 3 

54-59 / 90-99 4 

60 / 100-100 e lode 5 

 

 

LAUREA 

VALUTAZIONE PUNTI 

66-79 1 

80-89 2 

90-104 3 

105-109 4 

110-110 e lode 5 

 
Servizio di insegnamento, in anni, mesi e giorni per 

ciascun anno scolastico, prestato nella stessa classe di 

concorso; 

2 punti per mese o frazione di almeno 16 giorni 

Servizio di insegnamento, in anni, mesi e giorni per 

ciascun anno scolastico, prestato sullo stesso grado, su 

altra classe di concorso; 

0,5 punti per mese o frazione di almeno 16 giorni 

Servizio di insegnamento, in anni, mesi e giorni, 

prestati in questo Istituto, senza demerito, nella stessa 

classe di concorso (per valorizzazione della continuità); 

0,5 punti per mese o frazione di almeno 16 giorni 

Eventuali formazioni ed esperienze particolari, in linea 

con le esigenze dettate dalle progettualità inserite 

nell’offerta formativa. 

1 punto 

A parità di punteggio sarà preferito l’aspirante più giovane di età. 

Relativamente al punto d) verrà stilata prima la graduatoria dei laureati e successivamente quella 

dei diplomati.  Nell’ambito di ciascuna graduatoria, verrà data preferenza ai candidati che abbiano 

prestato servizio nell’ambito della classe di concorso ADEE Scuola Primaria - Sostegno; in 

subordine verranno presi in considerazione eventuali candidati che abbiano prestato servizio nell’ 

ambito della classe di concorso EEEE Scuola Primaria - Posto Comune; 

Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare 

entro le ore 23:59 del giorno 27 NOVEMBRE 2024 la propria disponibilità compilando il modulo 

apposito, di seguito allegato, da trasmettere, unitamente al proprio Curriculum Vitae, all’indirizzo 

email riic81100q@istruzione.it specificando nell’oggetto “Candidatura interpello Scuola Primaria 

ADEE”. 

Nella candidatura, da rendere esclusivamente attraverso la modalità di cui al punto precedente, si 

dovranno indicare il titolo di accesso (diploma, laurea, altri titoli) che si intende far valere, la 

relativa votazione e ogni dato utile al fine di verificare i requisisti e individuare in modo corretto il 

docente avente diritto. 

L’aspirante dovrà, inoltre, rendere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai 
sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti da parte del 
Dirigente Scolastico, ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del 
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titolo di specializzazione. 

Non è consentito partecipare alla candidatura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari 

di contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’art. 4, commi 3 e 8, del 

Decreto Ministeriale n. 111/2024. 

L’esito dell’interpello sarà pubblicato il giorno 28 novembre 2024 all’albo dell’Istituto. 

Contestualmente l’avente titolo sarà convocato telefonicamente e, una volta accettato l’incarico, 

dovrà confermare tempestivamente l’accettazione tramite email.  

In caso di mancata immediata risposta al telefono e/o nel caso di mancata conferma per email di 

accettazione si procederà a chiamare i successivi candidati in graduatoria. 

L’avente diritto dovrà prendere servizio il giorno 29 novembre 2024 alle ore 08:30. 

I candidati dovranno rendersi reperibili telefonicamente il giorno 28/11/2024 dalle ore 12:00 alle 

ore 16:30 per l’eventuale comunicazione di assegnazione della supplenza; trascorso tale termine 

chiunque non sarà risultato destinatario della supplenza potrà considerarsi libero da ogni vincolo 

relativo al presente interpello. 

La supplenza sarà conferita, secondo l’ordine di graduatoria che verrà stilata dall’Istituto alla 

scadenza, all’aspirante che avrà presentato la candidatura rispettando le modalità e i termini 

temporali indicati nel presente interpello, vagliando quanto riportato nelle Curriculum Vitae. 

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri 

previsti dall’Ordinanza Ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’art. 14 

dell’Ordinanza medesima. 

Per il regime delle sanzioni si fa riferimento all’Art. 14 dell’O.M. n. 88/2024. 

Per la produzione di dichiarazione parziali o mendaci si fa riferimento alla normativa vigente sul 

territorio nazionale e in ambito UE. 

I dati personali comunicati saranno trattati dall’Istituto in base all’Informativa privacy ai sensi del 

Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 

196, come modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii. 

Il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza saranno soggetti a verifica. 

 

  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Annamaria RENZI 
Firma autografa sostituta a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3,comma 2 del D.lgs. n. 39/1993 

 
 


